


湖南师大附中新进教师首聘期考核表
（表中第一至第四项由新进教师本人填写）
	一、基本情况

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	进校时间
	

	最高学历
	
	最高学位
	
	所学专业
	

	毕业学校
	

	任教学科
	
	任教年级
	

	二、首聘期工作总结（开展的工作及取得的进展和成果）

	另附工作总结页（同学年度考核表工作总结）

	三、承担的教学工作

	授课名称
	课程性质
	授课学生数
	周课时数

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	四、担任学生指导工作

	班主任
	人
	社团指导教师
	人

	       副班主任
	人
	  综合实践指导教师
	人

	学生成长导师
	        人
	竞赛指导教师
	人

	五、师德师风考核意见

	

校办公室负责人签字：
年   月    日


	六、出勤情况

	
人力资源处负责人签字：
年   月    日


	七、新教师培训情况

	


人力资源处负责人签字：
年   月    日


	八、教研组考核意见



                                             负责人签字：
 年   月    日

	九、年级组考核意见

	


负责人签字：
  年   月    日

	[bookmark: _GoBack]十、课程与教学处考核意见

	
考核课平均得分：
考核课等级：
第一学期评教评学结果：
第二学期评教评学结果：
教案检查情况：上学期    、下学期
作业批阅情况：
学生考试成绩：
负责人签字： 

年    月    日

	十一、学校考核小组考核意见

	
小组考核意见：□优秀  □合格  □基本合格  □不合格
是否续聘：□是  □否

负责人签字：      

年    月    日

	十二、学校考核意见

	
考核结果：□优秀  □合格  □基本合格  □不合格
是否续聘：□是  □否
盖章       
年    月    日
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